SPITALUL ORASENESC BALS
Sectia : medicina interna

S\

Aprobat:
Manager,
Dr.Stanculescu Stefan

FISA POSTULUI
ASISTENT MEDICAL DEBUTANT

SPITALUL ORASENESC BALS

Sectia: MEDICINA INTERNA

Denumirea postului /Functia: ASISTENT MEDICAL DEBUTANT

Scopul principal al postului titularul postului are rolul de a asigura aplicarea
corecta a procedurilor de ingrijire a bolnavilor dispuse
de medicul specialist.

Nivelul postului: a) de executie DA

b) de conducere

CAP. I:

COR:

CNP:

Incadrare - Contract individual de muncd nedeterminatd

Studii: - SCOALA POSTLICEALA SANITARA

Postul: - ASISTENT MEDICAL DEBUTANT CU POSTLICEALA
Locul de munca: - Sectia: MEDICINA INTERNA

Nivelul postului: Post de executie

DESCRIEREA POSTULUI:

B. Conditii speciale privind ocuparea postului:

1. Pregitirea si experientfa:

Studii de specialitate, cu atestat de libera practica;

Experienta de minim__-____an ca asistent medical;

Atitudine pozitiva si concilianta in relafiile cu pacientii si colegii;
Excelente abilitati de comunicare si de relationare interpersonala;
Solicitudine, interes profesional, integritate.

2. Sfera relationala a titularului postului:

2.1. Sfera relationala interna:

a) relatii ierarhice:
1. subordonat fata de:;
2. superior pentru: Supervizeazd activitatea a infirmierilor/ingrijitorilor care lucreazd in
secfie.

b) relatii functionale:cu toata structura organizatorica a Spitalului Orasenesc Bals:

¢) relatii de control. -

d) relaii de reprezentare:in limitele dispozitiilor primite de conducerea spitalului

CAP. II:-SARCINI ORGANIZATORICE

Sectiunea I - Locul de muncd -

Sectiunea II - Timp de lucru (presteazd zilnic activitate conform programului aprobat de Regulamentul intern al unitdfii).8
ore in trei ture 7-15/15-23/23-7

CAP. III. - ATRIBUTII, COMPETENTE, SARCINI SI RESPONSABILITATI ATRIBUTII SI RASPUNDERI
SPECIFICE

Responsabilitiiti generale

- Administrarea transfuziilor si monitorizarea pacientului transfuzat;

- Asigurarea calitatii;

- Intocmirea anexei pentru hrana pacientilor nou internati;



- Respectarea confidentialitatii si anonimatului pacientilor;

-Completarea condicii de prescriptii medicamente/ materiale sanitare;

-Completarea Fisei de tratament/manevre de ingrijiri medicale;

-Intocmirea si completarea Planului de ingrijiri pacient;

ATRIBUTII SI RASPUNDERI SPECIFICE

Responsabilititi generale

*Cunoagte structura §i organizarea activitdii din sectie.

*Respectd circuitele funcfionale din sectie *Se integreazd in graficul de lucru stabilit pe ture

*Respecta deciziile luate de asistentul sef medicul sef conducerea Spitalului *Are obligatia de a se prezenta la serviciu in
deplina capacitate de munca *Are un comportament etic fata de bolnav, apartinatori, colegi de serviciu sAsigura
preluarea/predarea serviciului in scris si verbal, la patul bolnavului sContribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu
echipa medicald si cu pacientul,

*Cunoagte complexitatea activitdfii §i tehnicilor speciale de ingrijire ale pacientului, gradul de autonomie in cadrul
responsabilitafilor profesionale, manevrele medicale si de colaborare medic - asistent medical, sistemul de operare
Microsoft Office (word’ excel), Internet, ote.

*Participa nemijlocit la toate actiunile previzute in Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului Orasenesc
Bals cu aplicarea legislatiei in viguoare cu modificdrile si completdrile ulterioare.

= Cunoagte §i respectd:

-Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului -Regulamentul intern al Spitalului

-0. U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical general ist, moasei si asistentului medical;

- Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali general isti, moaUelor si asistenfilor medicali din Romdnia;

- Legea privind drepturile pacientului;

-Codul Muncii —Legea nr.53/2003,

- 0.G. nr. 13/30.01.2003 in care se interzice complet fumatul in unitdile sanitare *Participa la programe de educatie
sanitard a populaiei.

*Participd la formarea practica a viitorilor asistenfi medicali,

- *Participd aldturi de alte categorii profesionale la protejarea mediului ambiant,

*Indiferent de persoand, loc sau situatia in care se gdseste are obligatia de a acorda primul ajutor medical in situatii de
urgentd, in limita competengelor profesionale.

Responsabilititi la internarea, primirea si externarea pacientului Infernarea in secfie

*Respectd modalitdtile si criteriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de asigurare. Consimtdmdntul informat
al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru internare *Informarea pacientului, familiei sau reprezentantului
legal cu privire la regulamentul de ordine interioard afisat in unitate.

*inregistreazd datele de identitate in foile de observatie pe tip de spitalizare.

*PregateUte pacientii pentru examinare sau eventuale preleviri de produse biologice si patologice. *Aplicd mdsuri
terapeutice de urgenfd in caz de necesitate, in limita competentelor profesionale. *Instituie mdsuri de izolare in cazul
pacientilor suspicionati de boli infecto-contagioase.

*Dirijeazdpacientului in cadrul sectiei dupd criteriul de sex (femei / barbaDi) o/ caracterul afectiunii *Instalarea pacientului
intr-un mediu si climat ambiental optim de confort si sigurantd.

Externarea

*Pregatirea pacientului pentru externare/transfer conform protocolului secfiei pentru documente, efecte personale.

*In caz de deces, inventariazd obiectele personale, identifica cadavru si organizeazd transportul acestuia la morga,
respectdnd procedura

*Respectd procedura privind internarea, externarea / transferul pacientului,

Responsabilitati in evaluarea diagnostica

*Obtinerea consimtamantului informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru interventii conforme cu
competentele profesionale.

*Evaluarea stdrii pacientului, mdasurarea, inregistrarea functiilor vitale.

*Pregdtirea psihica si fizicd a pacientului pentru examinare clinicd, recoltarea produselor biologice si patologice, explordri
paraclinice,

*Organizarea mediului ambiant pentru examinare: - luminozitate, temperaturd, intimitatea pacientului, *Consemnarea,
etichetarea, conservarea (la nevoie) si transportului probelor biologice si patologice la laborator.

*Respectarea protocoalelor/procedurilor pentru tehnici speciale de investigafie (testdri biologice, substanfe de contrast,
etc).

*Monitorizarea specifica si acordarea ingrijirilor post-explorare.

*inregistrarea rezultatelor conform competentelor profesionale.

Responsabilitii pentru ingrijirea curenti si supravegherea pacientului

*Identificarea problemelor de ingrijire curentd in functie de nevoi.

*Stabilirea prioritdfilor, elaborarea §i implementarea planului activitdiilor de ingrijive ale pacientului conform rolului
autonom §i delegat.

*Asigurd si participd la ingrijiri generale pentru toaletd, schimbarea pozifiei in pat, dezbrdcarea gi imbrdcarea, servirea la
pat, schimbarea lenjeriei ori de cate ori este nevoie.

*Monitorizarea, consemnarea si raportarea valorilor functiilor vitale, vegetative ale pacientului in foaia de temperaturd.
*Raspunde de trusa de urgenta existenta pe sectie, asigurind evidenta in FO si computerizata a medicatiei de urgenta
prescrisa pacientului, respectand procedura

*Identificd problemele de ingrijire, monitorizeazd functiile vitale, stabileste prioritdfile, elaboreazd si implementeazi planul
de ingrijire, evalueazd rezultatele obtinute si le inregistreazd in dosarul de ingrijire.



*Anunfa cazurile de indisciplina a pacienfilor asistentei sefe, medicului curant, medicului de garda sau medicului sef se
secfie, iar in cazul pardsirii secfiei de cdtre pacient aplica protocolul stabilit sSupravegheazd comportamentului pacientului.
*Participarea la vizita si contravizita medicald §i noteaza recomanddrile ficute de cdtre medic cu privire la ingrijirile
medicale.

*Informarea medicului curant/medic de garda despre modificarea starii pacientului.

*Monitorizarea, consemnarea §i raportarea cdire meaicui curant/ae garda, a aparifiei ae manifestari patologice, reactii
secundare ale substantei medicamentoase administrate.

Responsabilitdti pentru alimentatia pacientului

*Cunoagte obiectivele si tipurile de regimuri dietetice.

*Cunoagte necesarul alimentar si instituie masurile de ordin general pentru hidratare i alimentare, -

conform indicatiilor.

*Cunoagte orarul si distribuirea meselor, a alimentelor, in Junctie de starea generald gi particulard a pacientului
(alimentare artificiala, pasivd, activd).

*Asigura alimentatia bolnavilor dependenti

*Introduce in aplicaUia informatica tipul de regim ajustat la recomandarea medicului o/ intocmeUte Foaia de alimentaUie,
respectdnd procedura.

*Alcatuieste anexa pentru hrana pacienilor nou internafi.

*Educd pacientul i familia in privinta regimului alimentar prescris de medic .

Responsabilitdti pentru activitatea terapeutic

*in exercitarea responsabilitatilor pentru activitatea terapeuticd asistentul medical generalist are obligatia de a respecta
protocolul /procedura impusa de starea pacientului / urgentd medicald. sEfectueazd tehnicile, procedurile medicale din
activitatea terapeuticd conform planului de tratament indicat de medic si consemneazd in Sormularul special - Fisa de
tratament / manevre de ingrijire «Obfine consimidmantul informat al pacientului pentru modul de administrare, cantitatea,
efectul scontat i eventualele efecte secundare.

*Respectd voinfa si dreptul pacientului de a inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu excepfia cazurilor de fortd majord
§i anunfa medicul curant.

*Respectd:

- Precautiunile universale

- Principii de igiend in pregdtirea si administrarea substantei medicamentoase

- Managementul pentru deseuri potential contaminat / indepdrtarea materialelor tiietoare §i intepdtoare dupi utilizare,
respectind procedura

- Metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu expunere la produse biologice

- Managementul cazului de accident prin expunere la singe pentru toate tipurile manevre / tehnici

*Efectueazd intreaga activitate terapeuticd in condifii de igiend, asepsie, dezinfectie, sterilizare, cu mentinerea masurilor de
prevenire, supraveghere si control al infectiilor asociate asistentei medicale. *Poartd echipament de protectie previzut, care
va fi schimbat ori de cate ori va fi nevoie.

*Cunoagte si respectd urmdtoarele pentru administrarea substantei medicamentoase:

- modul de administrare prescris de medic

dozajul, orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea si interactiunile dintre medicamente

- timpii de execufie, frecvenya de administrare

- contraindicatiile, efectele secundare eficienta administrarii

*Monitorizeazd §i comunica medicului simptomele si starea pacientului post-administrare substan{ad O medicamentoasd.
*Efectueazd interveniiile recomandate de medic in cazul aparifiei eventualelor reactii secundare. Consemneazd in raportul
de predare/primire a activitdfii planul de ingrijire si tratament efectuat in timpul serviciului, eventualele modificari in starea
pacientului, parametrii functiilor vitale i orice alt eveniment petrecut in sectie /compartiment,

*Poartd responsabilitatea calitdtii actului medical efectuat.

*Educd pacientul si aparindtorii pentru respectarea conduitei terapeutice, efectuarea investigatiilor clinice §i paraclinice, a
regimului igieno-dietetic, cunoasterea afectiunii,respectarea controalelor periodice.

*Desfisoard activitafi si programe de educatie pentru sandtate, consiliere gi demonstrafii practice pacientilor i
aparfindtorilor ( exemplu : administrare de insulina, monitorizarea valorilor glicemiei, etc.)

Responsabilititi administrative

*Raspunde de evidenta, consemnarea i pdstrarea rezultatelor, investigatiilor in FO a pacientului.
*Rdspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreazd in foaia de obsevatie a pacientului, raport de serviciu sau in
alte documente (plan de ingrijire, fisa de tratament/ manevre medicale, etc).



*Raspunde de predarea /preluarea substantelor medicamentoase scrise pe condicd prin distribuirea integrald conform
prescripfiel.

*Raspunde ae completarea conaicu pentru suosianfeie meaicamentoase, iar in cazul celor ramase nedistribuite (refuz
pacient, deces, etc. ), anunta medicul pentru redistribuire consemnatd la alt pacient, aparat de urgen|d sau SJarmacie - aplica
procedura existenta.

*Rdspunde de materialele sanitare §i materialele consumabile prin utilizare judicioasd consemnatd in registrul de evidenfd,
aparatul de urgenfd, respectdnd procedura existentd.

*Asigurd §i rdspunde de pdstrarea §i utilizarea instrumentarului, a aparaturii din dotare, a inventarului moale i
mobilierului existent,

*Supravegheaza si controleazd ordinea gi curdenia din sectorul unde isi desfiisoard activitatea.

*Sesizeazd aparitia defectiunilor apdrute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice, de oxigen 0/ le comunicd
asistentului Uefin vederea remedierii lor.

*Participd gi indeplineste obligatiile privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicald pentru colectare,
ambalare, etichetare gi transport la punctul de colectare.

* Supravegheazd si controleazd modul de desfisurare a vizitei apartinatorilor

* Supravegheazd si coordoneazd activitdfile desfasurate de personalul din subordine.

* Efectueazd si comunicd evidenta zilnica a pacientilor.

* Participd la toate sedinfe de lucru organizate la nivelul sectiei

* Participd si /sau inifiazd activitdfi de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sandtate sub conducerea i
supravegherea medicului.

*Supravegheazd schimbarea de citre infirmiera a lenjeriei de corp si de pat, crearea condiiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice si schimbarea pozitiei in pat pentru persoanele imobilizate *Aduce la cunogstinja asistentului sef indisponibilitatea
pe o perioadd anume, minim cu 24 ore inainte (excepfie fac situatiile deosebite cum ar fi deces in familie, imbolnéviri etc.)
*Poartd ecusonul la vedere si echipament de protectie de culoare alba.

*Par as ir ea locului de munca se poate face in situatii exceptionale, numai cu acordul medicului de garda, asistent sef sau
medic sef secfie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cind colega/colegul de schimb intirzie sau
nu se prezintd la serviciu.

* Conducerea spitalului are dreptul de a modifica prevederile din aceasta Jisa sau de a adauga articole suplimentare,
informdnd personalul, in limitele competentelor din certificatul de calificare, fiara a expune asistentul medical riscului de
mallpraxis si numai cu avizul O.A.M.G.M.A-M.R., conform Ordinului 144/2008.

* .Codificd procedurile medicale pe care le efectueazd personal in conformitate cu lista procedurilor australiene ICD 10 AM
v. 3.0. si a aplicatiei DRG National 4.0.

* Raspunde de curdtenia saloanelor, de inventarul aflat in dotarea salonului: lampi de veghe, sistem de urgenta, noptiere,
pat, barbotor oxigen, prize, intrerupdtoare;

* Raspunde de aparatura medicala aflata in dotarea sectiei: termometre, concentratoare de oxigen, tensiometre, aparat
aerosoli;

Cerinte specifice:

- manualiiatea §i responsabilitatea

- analiza, clasificarea gi inregistrarea manifestarilor functionale, reactiilor §i progreselor pacientului

- instituirea relaiilor terapeutice cu pacientul

- comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de a accepta i respect

- discretie, corectitudine, compasiune,

- respectarea confidenUialitaUii datelor 0 / a intimitdii pacientului

- adaptare pentru munca in echipd, atentie si concentrare distributivi (spirit de observatie)

- valorizarea §i menfinerea competentelor, informarea, participarea, evaluarea performantei

- capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit, de adaptare la situatii de urgentd

- solidaritate profesionald

- susfinerea calitdii totale in actul de ingrijire si tratament al pacientilor.

*Nu este abilitat sa ofere informatii pacientului/familiei referitor la rezultatele analizelor, investigatiilor, evolutia bolii -
aceste date vor fi oferite de medic.

EFECTUEAZA URMATOARELE TEHNICI:

* tratamente parenterale;

* transfuzii,

* vitaminizdri;

* imunizdri;

* testdri biologice;

* probe de compatibilitate;




recolteazd prooe ae taoorator;

* pansamente,;

* tehnici de combatere a hipo si hipertermiei:

* clisme in scop terapeutic si evacuator;

* interventii pentru mobilizarea secrefiilor(hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari, frectii)

* oxigenoterapie;

* in urgenfe resuscitarea cardio-respiratorie si reechilibrare hidroelectrolitica pina la venirea medicului;

* bdi medicamentoase, prisnite si cataplasme, spalaturi intracavitare:

* mobilizarea pacientului;

* masurarea functiilor vitale;

* pregdtirea pacientului pentru explordri functionale;

* pregdtirea pacientului pentru investigatii specifice;

* ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc.;

* indepdrteazd sonda vezicala la recomandarea medicului;

* calmarea gi tratarea durerii;

* urmdregte 5i calculeazd bilangul hidric.

1LATRIBUTII SI RESPONSABILITATI REFERITOARE LA SUPRA VEGHEREA, PREVENIREA SI LIMITAREA
INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE IN UNITATILE SANITARE.,

In conformitate cu prevederile:

Ordinului nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire silimitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Ordinului nr. 961 din 19 august 2016 pentrua probareaNormelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitdfile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curdfenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in funcie de suportul care urmeazasa fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare;

1. Implementeazd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitdrii infectiilor;

2. Se familiarizeazd cu practicile de prevenire a aparitiei o/ rdspdndirii infectiilor o | aplicarea practicilor adecvate pe
toatd durata interndrii pacientilor;

3. Raspunde de aplicarea precaufiunilor standard o/ specifice fatd de tofi pacientii ingrijiti, indiferent de statutul de
infectiozitate suspectat sau confirmat al pacientului, pentru a proteja personalul sanitar, cdl [i pentru a preveni rdspindirea
infectiilor in rdndul pacientilor.

4. Respectd mdsurilor de asepsie o i antisepsie;

5. Mentine igiena, conform politicilor spitalului o/ practicilor de ingrijire adecvate din salon;

6. Informeazd cu promptitudine medicul de gardd/medicul fef de sectie in legaturd cu aparifia semnelor de infectie la unul
dintre pacientii aflafi in ingrijirea sa;

7. Initiazd izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile o/ anunfd imediat medicul curant o [ serviciul
de prevenire o / limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

8. Limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori personalul spitalului, alfi pacienti sau echipamentul
utilizat pentru diagnosticare;

9. Semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infecfie asociatd asistengei medicale;

10. Are obligatia s participe la pregdtirea personalului organizatd trimestrial de asistentul tef sectie 0/ semestrial de
SPLIAAM conform planului anual de instruire peniru prevenirea infectiilor asociate asistenfei medicale aprobat de
conducerea spitalului

11. Respecta circuitele funcfionale stabilite la nivelul sectiei 0/ la nivelul spitatului.

12. Participd la investigarea focarelor.

13. Raspunde de autodeclararea imbolnavirilor {i completarea zilnicd a registrului de triaj epidemiologie

14. Kaspunae ae implementarea masurilor instituite ae serviciul ae supravegnereprevenire uz limitare a infecUiilor asociate
ingrijirilor medicale pentru a preveni transmiterea agenUilor patogeni altor persoane, in specialpacienUilor.,

15. La solicitarea personalului care efectueazd autocontrolul are obligaUia si permit recoltarea de probe de sanitaUiei de
pe tegument (mdini) o/ de pe echipamentul de protecUie

16. In caz de expunere accidental la sange sau alte produse biologice aplicd imediat protocolul de management al expunerii
accidentale la produse biologice

a. aplicd ingrijirile de urgenOd

b. in prima ord de la accident se prezintd la medicul Uef de sec o ie/ medicul Uef de garda:

c. in termen de 24 de ore se prezintd la responsabilul serviciului/compartimentului de prevenire a infecUiilor asociate
asistenUei medicale pentru consultanUd in vederea evaludrii riscului;

d. in termen de maximum 48 de ore anunUd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidenls:

17. Raspunde de aplicarea procedurilor 0/ protocoalelor de colectarea separatd pe categorii, de ambalarea o/ de stocarea
temporard a deUeurilor medicale produse in timpul activitaUii, acorddnd o atenUie deosebitd delUeurilor periculoase
pentru a preveni contaminarea mediului 0/ afectarea starii de sanditate.

2. ATRIBUTH PRIVIND MANAGEMENTUL RIS CURILOR
In conformitate cu prevederile:




- Ordinului nr. 200 din 26 februarie 2016 privind modificarea si completarea Ordinului secretarului general al Guvernului nr.
40072015 din 12 iunie pentru aprobarea Codului controlului intem/managerial al entitatilor publice;

-Decizia interna a managerului;

- Identifica riscurile inerente activitdtilor din compartiment si intreprinde acfiuni care sd menting riscuril e in limite
acceptabile

3.ATRIBUTII SI RASPUNDERI PRIVIND ADMINISTRAREA TRANSFUZIILOR SI MONI TORIZAREA
PACIENTULUI TRANSFUZAT

* Cunoagte si aplica procedurile implementate la nivelul Spitalului privind administrarea transfuziilor si monitorizarea
pacientului transfuzat.

* In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1224 din 09/10/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitiilor
de transfuzie sanguind din spitale,atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreazi sangele total sau
componentele sanguine, sunt urmitoarele:

a) iau cunogtintd de indicatia de transfuzie sanguind Jacutd de medicul prescriptor;

b) recolteazi esantioanele pretransfuzionale, completeazi §i semneazd Jormularul "cerere de sdinge" pentru unitatea de
lransfuzie sanguind din spital, in vederea efectudrii probelor pretransfuzionale;

¢) efectueazd controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului:

d) efectueazd transfuzia sanguing Propriu-zisd i supravegheazd pacientul pe toatd durata administririi §i in urmdtoarele
ore;

e) inregistreazd in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional §i toate informatiile relevante privind
procedura e fectuatd;

J) in caz de reactii transfuzionale aplicd procedurile operatorii standard de urgentd si solicitd medicul prescriptor sau de
gardda;

gf returneaza unitdfii ae transfuzie sanguina am spital recipientele ae singe total sau componente sanguine transfuzate,
precum si unitdfile netransfuzate

4. ATRIBUTII PRIVIND ASIGURAREA CALITATII

* CunoaUlte Misiunea si Viziunea Spitalului

* isi desfdsoara intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calitdtii 5i a procedurilor §i
instructiunilor aplicabile.

* CunoaUlte si aplicd principiile calitdUii

* Cunoallte indicatori utilizati pentru evaluarea ingrijirilor de sandtate in Spital

* Respecta procedurile, ghidurile si protocoalele implementate

* FoloseUte judicios resursele

* Mentine gradul instruirilor, calificdrilor si autorizarilor conform criteriilor de competen si calificare profesionald pentru
realizarea obiectivelor calitdtii.

* Informeaza pacientii despre formularul "Chestionarul de satisfactie al pacientului”,

“Chestionarul de feedback al pacientului” in vederea monitorizarii gradului de satisfactie al pacientilor internai,
respectdnd procedura.

3. ATRIBUTII PRIVIND CONFIDENTIALITATEA

* Respectd confident ialitatea si anonimatul pacientilorr

* Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura acestora, chiar in cazul
pardsirii locului de munca prin incetarea contractului de munca

* Asigura confidentialitatea ingrijirilor medicale , a secretului professional.

* Pastreaza confidenialitatea tuturor datelor, injormatulor si documentelor de orice fel de la locul de munca si de la nivelul
intregului spital;

* Este interzisa folosirea in interes personal sau pentru alte persoane a datelor, documentelor si Saptelor referitoare la
activitatea spitalului, asupra carora define informatii: § 5

6. ATRIBUTII SPECIFICE SISTEMULUI DE MANAGEMENT AL CALITA TH (SMC):

* respecta procedurile obligatori ale Sistemului de Management al Calitati;

* respecta procedurile operationale ale SMC:

* respecta procedurile caracteristice ale SMC conform fiselor de proces documentate pentru fiecare directie/ serviciu /birou
/compartiment in parte;

* furnizeazd la timp toate documentele si nformatile necesare in vederea desfiisurdri in condifii optime ale auditurilor
interne si /sau externe pe linie de asigurarea calitatii,

7.4 TRIBUTH SI RASPUNDERI PE LINIE DE SECURITA TE SISANA TA TE IN MUNCA

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 319/ 2006 a securitatii si sanatatii in munca

- H.G. nr. 1425 / 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securititii si sanatatii in
munca nr.319 din 2006

- ILG. nr. 955 /2010 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr.319 / 2006 aprobate prin Hotareaa Guvernului nr. 1425/2006

- H.G. nr.1242 / 2011 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munca nr.319/2006 aprobate prin Hotararea Guvernului nr.1425/2006



Atributii si responsabilititi in domeniul Securitdfii si sanatatii in muncaq :

* 54 isi desfisoare activitatea, in conformirate Cu pregatirea i instruireq Sa, precum §i cu instructiunile primite din parteq
sefilor ierarhici. incdr Sa nu expund la pericol de accidentare say imbolndvire profesionald atdr Propria persoand, cdt gi alte
persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncd;

* 8d utilizeze corect instalatiile medicale . dispozitivele medicale » maginile, aparatura, uneltele, substangele periculoase,
echipamentele de Iransport si alte mijloace de productie;

* 5d utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat §i, dupd utilizare, s il inapoieze sau sd il pund la locul
destinat pentru pastrare;

* Sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea say inldturarea arbitrari g dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturij, dispozitivelor medicale, uneltelor, instalatiilor tehnice gi cladirilor, si
sd utilizeze corect aceste dispozitive;

* sd comunice imediat sefilor ierarhici si/sau serviciului intern de prevenire si Pproiectie orice Situatie de munce despre care
au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea §i sandtateq lucrdtorilor, precum si orice deficient q
sistemelor de profectie;

* 84 aducd la cunogtingi conducatorului locului de muncd si/'sau conducerii socieldfii accidentele suferite de propria
persoand;

* 5d coopereze cu inspectorii de munca,sefii ierarhici si/say cy serviciul intern de prevenire si proiectie, atdt timp cdt este
hecesar, pentru a face posibilg realizarea oricéror mesuri Sau cerinfe pentry protectia sandtdtii gi securitdfii lucrdtorilor;

* Sa-si insuseascd i s respecte prevederile legislatiei din domeniul Securitafii i sandtdyii in muncd , situatiilor de urgenta
i masurile de aplicare g acestora,

* sa-si insuseasca si sa respecte prevederile instructiunilor proprii elaborate de angajator,

* $a cunoascd si sa aplice intocmai tehnologiile de la postul de lucry b

* $a cunoascd si sa aplice instructiunile de lucry si de securitatea muncii din cdartile tehnice ale echipamentelor, instalatiiloy
tehnice si dispozitivelor utilizate 5

* Sa cunoascd si sa aplice prevederile din fisele tehnice ale substangelor;

* 8a ia masurile stabilite la constatareq starii de pericol grav si iminent de accidentare ;

* 8d dea relatiile solicitate de cdtre inspectorii de specialitate;

* $a participe la instruiri pe linia securitdfii si sanatatii in muneq si Situatii de urgenta

* 8a participe la examindrile medicale de specialitate ;

* sa foloseascd materialele iglenico-sanitare, alimentatia suplimentara de proiectie,dupd caz, conform scopului pentry care
au fost acordate,

* lucratorii trebuie sq isi indeplinesca intocmai sarcinile de munca, sq prevind orice situatie care ar putea pune in pericol
securitatea propriei persoane precum si a celorlalte persoane participante la procesul de munca,

* Sa nu consume bauturi alcoolice squ substante si medicamente cy efect similar ori sq Jaciliteze savarsireq acestor fapte in
timpul programului de lucru,

8. ATRIBUTII SI RASPUNDER] PE LINIE DE SITUA TII DE URGENTA:

In conformitate cu prevederile;

Se completeazd fisa postului cu urmdtoarele atributii si responsabilitdfi in domeniy] apararii

impotriva incendiilor -

* 8 respecte regulile §i-mdsurile de apérare impotriva situatiilor de urgenta aduse la cunogtingi sub orice forma de
administrator squ conducdtorul institutiei,

* sd utilizeze potrivit instructiunilor date de cgitre persoanele desemnate substantele periculoase, echipamentele medicale
instalaiile tehnice , utilajele, maginile, aparatura si echipamentele de lucry,

* 84 nu efectueze manevre si modificari neper mise ale sistemelor si instalatiilor de apiirare impotriva incendiilor,

* sd comunice imediqt dupd constatare sefului direct ori persoanelor imputernicite orice situafie pe care este indreptatitd si
0 considere o situatie de urgenta, precum §i orice defectiune sesizatg la sistemele st instalatiilor de apdrare impotriva
incendiilor,



* sd coopereze cu salariatii desemnati de conducerea societdii , respectiv cadrul tehnic psi si inspectorii de proiective civila ,
in vederea realizdrii masurilor de apdrare impotriva incendiilor si proiectie civila,

* sd acorde ajutor atdt cdt este rafional posibil oricdrui salariat aflat intr-o situatie de urgenta sa intrefing in bund stare
mijloacele de stingere a incendiilor din dotarea locului de muncd i si cunoased modul de functionare gi folosire a acestora,

urgenta;
* se interzice fumatul in unitdtile sanitare, utilizarea lumandrilor, q chibrituilor, a ldmpilor cu 8az sau a ltor surse cu flacara,
utilizarea pentru incdlzire a resourilor electrice si radiatoarelor electrice.

* sa respecte regulile si masurile de dparare impotriva incendiilor la utlizarea, manipularea , transportul si depozitarea
substangelor periculoase specifice activitatilor ce se desfasoara in sectie,

* se interzice utilizarea aparatelor electrice , a cablurilor electrice prizelor intrerupdtoarelor, dispozitivelor de protectie cu
defectiuni sau improvizatii,

* se interzice nesupravegherea aparatelor electrice sub tensiune.

CONDITIILE DE LUCRU:

Programul de lucry -

- La locurile de munca in care activitatea se desfasoara intr-o singura tura de luni pana vineri - programul este 7.00-1 5.00;

- La locurile de muncé in care activitatea se desfisoard Jard intrerupere - 3 tyre - §i care are program de 8 ore zilnie, in
raport cu necesitdtile asistentei medicale, poate lucra prin rotatie in ture de 8 ore cu 16 ore libere sau |2 ore cu 24 de ore
libere.

MENTIUNI SPECIALE

Participd la procesul educational al viitorilor asistenfi medicali in cadrul stagiilor de instruire practicd.
Participa i /sau inifiazd activitdfi de cercetare in domeniyl medical §i al ingrijirilor pentru sdandtate sub
conducerea si supravegherea medicului.

Menfine gradul instruirilor, calificarilor si autorizdrilor conform criteriilor de competenta si calificare
profesionald pentru realizareq obiectivelor calitdtii.

Prezintd calitdi, deprinderi, aptitudini §i abilitati pentru:

instituirea actului decizional propriu

manualitate §i responsabilitate

analiza, clasificarea gi inregistrarea manifestdrilor functionale, reactiilor §i progreselor pacientului
instituirea relatiilor lerapeutice cu pacientul

comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de q accepla i respect

discrefie, corectitudine, compasiune

adaptare pentru munca in echipd, atentie si concentrare distributive

valorizarea §i menfinerea competenfelor

informarea, participarea, evaluareq performangei

capacitate de management al stresului efortului fizic prelungir

capacitate de adaptare la sttuatii de urgentd

solidaritate profesionaléi

reafirmarea obiectivelor pentry proiecte, planuri strategice, servicii noj

susfinerea calitdii totale in actul de ingrijire si tratament al pacientilor.

Asistentul medical are obligatia sa_isi reinoiasca Certificatul de membru in momentul expirarii
acesteia,astfel incat sa nu existe discontinuitate intre data expirarii si data eliberarii :

Asistentul medical care acorda asistenta medicala in sistemul public este obligat sa incheie o asigurare
de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionala pentru prejudicii cauzate prin actul
medical,sa le prezinte la birou RUNOS in 2 exemplare.

Fisa postului este valabild pe intreaga perioadd de desfasurare a contractului de muncd, putdnd fi
reinnoitd in cazul apartiei unor noi reglementdri legale sau ori de cate ori este necesar.

MEDIC SEF SECTIE, ASISTENT MEDICAL SEF SECTIE,

DATA......................



