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Anunt de promovare

PERSONAL CONTRACTUAL CU FUNCTII DE EXECUTIE

Spitalul Orasenesc Bals organizeazi examen de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut a personalului contractual cu functii de executie ., in  conformitate cu
prevederile H.G. 1336/2022 Hotarare pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare coroborat cu Ordinul M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea
criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar. cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa cum urmeaza:

A. DENUMIREA FUNCTIEI CONTRACTUALE DETINUTE:

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV
-1 (un) post de Economist I1 . nivel studii S
-1 (un) post de Referent debutant , nivel studii M

COMPARTIMENTUL TEHNIC -SECURITATEA MUNCII, PSI, PROTECTIE CIVILA SI
SITUATII DE URGENTA

- 1 (un) post de Inginer debutant , nivel studii S

COMPARTIMENT RESURSE, UMANE,NORMARE,ORGANIZARE,SALARIZARE
-1 (un) post de Consilier debutant , nivel studii S

COMPARTIMENT APROVIZIONARE, TRANSPORT
- 1 (un) post de Referent debutant . nivel studii M

B. EXAMENUL DE PROMOVARE CONSTA IN DOUA ETAPE :

- Verificarea conditiilor de participare la examen;
- Proba interviu.

C. Conditii specifice:

e Conditii de vechime

e KEconomist I:
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- 3 ani si 6 luni vechime in specialitate
- Sa nu aiba o sanciune disciplinara neradiata

e Inginer II:

- 6 luni vechime in specialitate
- Sa nu aiba o sanciune disciplinara neradiata

e (Consilier I1I:

- 6 luni vechime in specialitate
- Sa nu aiba o sanciune disciplinara neradiata

e referent III
- 6 luni vechime in specialitate
- Sa nu aiba o sanciune disciplinara neradiata

D. In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare, candidatii depun dosarul de examen care contine in mod obligatoriu:
e cerere de inscriere la examenul de promovare al salariatului, aprobata de conducatorul
spitalului ;
e copie a actului de identitate :
e adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveaza si ca nu are sanctiuni disciplinare neradiate;
o referatul de evaluare cu propunerea de promovare, intocmit de seful ierarhic superior;
* raportul de evaluare pentru salariatul debutant .
® raport, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 8 din H.G. 1336/2022.

DOSARELE SE POT DEPUNE IN TERMEN DE 5 ZILE LUCRATOARE DE LA DATA
AFISARIT ANUNTULUI LA SEDIUL SPITALULUI ORASENESC BALS.

E. Examenul de promovare se va desfasura astfel:
- Verificarea conditiilor de participare la examen :
- Proba interviu.
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F. CALENDAR DE DESFASURARE A EXAMENULUI

26.08.2024 Data publicare anunt
30082024 »Tféi'fn“é imita de dej

~ora 16:00 e
30.08.2024 Selectia dosarelor de inscriere
02092024 .. . . o Dawadepunerccomtestatii. .
03.09.2024 Data afisare rezultate contestatii selectie dosare
06.092024 . . ora:10:00 . Probaimtervie = o0
06.09.2024 Data afisare rezultate proba intervit
09.092024. 0 i sDeadepimeie contestati L L
10.09.2024 Data afisare rezultate contestatii
11.09.2024 _ Dataafisare rezultate finale concurs

Locul desfasuririi probelor : la sediul Spitalului Orasenesc Bals, str. Nicolae Balcescu,
Nr. 113-115, jud. Olt.
BIBLIOGRAFIE

Bibliografiile si tematicile sunt anexe la anunt si sunt afisate la sediul unitatii si pe site-ul
spitalului ( www.spitalulbals.ro).

RELATII SUPLIMENTARE

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, precum si afisarea
rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale se realizeaza folosindu-se numere de
inregistare atribuit dosarului de inscriere pentru fiecare candidat.

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise, probei practice sau a
interviului, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor

la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisarea la sediul spitalului |
precum si pe pagina de internet a acesteia. dupa caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrative, in conditiile legji.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Biroul RUNOS din cadrul spitalului , telefon
0249.451.651- persoana de contact Alexie Loredana Maria.

DIR. FINANE

ACCREDITED )
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Bibliografia si tematica pentru sustinerea examenului de promovare in grad
profesional imediat superior pentru functia
de Inginer II in cadrul Compartimentului Tehnic -Securitatea Muncii, PSI,
Protectie Civila si Situatii de Urgenta

1. Legea nr. 53/2003- Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare:

Titlul V Sanatatea si securitatea in munca;
2. Legea nr. 319/2006- Lege a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare- integral;
3. H.G.R. 1425/2006- pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral;
4. H.G.R. 971/2006 - privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau
de sanatate la locul de munca, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;
5. H.G.R. 1091/2006- privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de
munca- integral;
6. H.G.R. 1218/2006- Hotarare privind stabilirea cerintelor minime de securitate si
sanatate in munca pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici, Republicat(a)- integral;
7. Legea 346/2002- Lege privind asigurarea pentru accidente de munca si boli
profesionale- integral;
8. Ordinul 163/2007- Ordin pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor - integral;
9. Legea 307/2006 - Lege privind apararea impotriva incendiilor, Republicat(a)-
integral;
10. O.M.A.I. 146/2013- Ordin pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare
impotriva incendiilor la unitati sanitare- integral;
11. H.G.R. 1048/2006- Hotarare privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca,
Republicat(a)- integral;

Manager, >\

Dir. Finauéiar Contabil
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Bibliografia si tematica pentru sustinerea examenului de promovare in grad
profesional imediat superior pentru functia

de Referent ITI, studii M, in cadrul Compartmentului Aprovizionare, Transport

1. Legea nr. 95/2006- privind reforma in domeniul sanatatii, r
— Titlul VII- Spitalele :
- Capitolul I - Dispozitii Generale;
- Capitolul II — Organizarea si functionarea spitalelor;
2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare:
- Capitolul I1I Raspunderea patrimoniala;

(98]

ulterioare- integral;

4. Legea 319/2006 - Lege a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si

completarile ulterioare:
- Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor;

5. H.G. 1425/2006 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si

completarile ulterioare:

- Capitolul V - Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si

sanatatii in munca
6. Legea nr. 307/2006, r- privind apararea impotriva incendiilor:

- Capitulul II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor,

Sectiunea 1 Obligatii generale

7. Ordinul nr. 163/2007- pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva

incendiilor-integral;

8. Odinul nr.2634/2015 - Ordin privind documentele financiar-contabile, cu

modificarile si completarile ulterioare- integral;

9. Legea nr. 22/1969 - privind angajarea gestionarilor constituirea de garantii si
raspunderea in leg. cu gestionarea bunurilor org. soc., cu modificarile si

completarile ulterioare- integral;

10.0.U.G. nr. 115/2023- privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru

prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

Legea nr. 132/2010- Lege privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare , cu modificariel si completarile
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1. 0.U.G. nr. 63/2023- pentru stabilirea unor masuri la nivelul structurii
organizatorice aferente unitatilor sanitare, precum si stabilirea unor masuri privind
salarizarea personalului din sistemul sanitar public si pentru completarea unor
acte normative in domeniul sanatatii si in domeniul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare- integral.

Manager, Director medical

Dir. Financiar Contabil R.U.N.O.S.//
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Bibliografia si tematica pentru sustinerea examenului de promovare in grad

o

6.

1.

profesional imediat superior pentru functia
de Referent III- Compartiment Administrativ

Legea nr. 95/2006- privind reforma in domeniul sanatatii, r
— Titlul VII- Spitalele :
- Capitolul I - Dispozitii Generale;
- Capitolul IT — Organizarea si functionarea spitalelor;
Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare:

- Capitolul III Raspunderea patrimoniala;
Ordinul 845/2015- privind aprobarea reglementarii tehnice Normativ pentru

proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor de incalzire centrala (revizuire
si comasare normativele [ 13-2002 si I 13/1-2002), indicativ I 13-2015. (include si
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 897 bis in afara abonamentului) ., cu
modificarile si completarile ulterioare- integral;
Legea nr. 123/2012- Lege energiei electrice si a gazelor naturale , cu modificarile
si completarile ulterioare- integral;
Legea 319/2006 - Lege a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor;
H.G. 1425/2006 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006. cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Capitolul V - Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si

sanatatii in munca

Legea nr. 307/2006, r- privind apararea impotriva incendiilor

- Capitulul Il Obligatii privind apararea impotriva incendiilor,

Sectiunea | Obligatii generale

Ordinul nr. 163/2007- pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor-integral;
Legea nr. 481/2004 ,r- privind protectia civila- integral;

- H.G nr. 355/2007 - privind supravegherea sanatatii lucratorilor. cu modificarile si

completarile ulterioare- integral;
Legea nr. 10/1995 *) - privind calitatea in constructii- integral;
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12. H.G NR. 273/1994- privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de
constructii si instalatii aferente acestora- integral;

13. H.G. 1146/2006- privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca- integral;

14. H.G. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca- integral;

th

. Fisa postului

Manager, Director medical

Dir. Financiar Contabil R.U.N.O.S.
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Bibliografia si tematica pentru sustinerea examenului de promovare in grad
profesional imediat superior pentru functia
de Consilier III- Compartiment R.U.N.O.S.

I. Legea nr. 95/2006- privind reforma in domeniul sanatatii, r

— Titlul VII- Spitalele :
- Capitolul I - Dispozitii Generale;
- Capitolul Il — Organizarea si functionarea spitalelor;
2. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare- - Incheierea contractului individual de munca

-Modificarea contractului individual de munca

- Suspendarea contractului individual de munca

- Capitolul V Incetarea contractului individual de munca
- Norma de munca

- Capitolul III Concediile

3. Legea cadru nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

4. H.G.R. 153/2018 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor
de acordare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

5. O.M.S. nr. 870/2004- pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de
munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar,
cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

6. Ordinul 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea
in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare-
integral;

7. H.G 905/2017 - privind registrul general de evidenta a salariatilor- integral;

8. H.G. 1336/2022- pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare- integral;
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9. Ordinul 166/2023- pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de
medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile
sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef
de sectie cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

10. O.U.G nr. 63/2023- pentru stabilirea unor masuri la nivelul structurii
organizatorice aferente unitatilor sanitare, precum si stabilirea unor masuri privind
salarizarea personalului din sistemul sanitar public si pentru completarea unor
acte normative in domeniul sanatatii si in domeniul fiscal cu modificarile si
completarile ulterioare- integral;

[1.0.U.G. nr. 115/2023- privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene cu modificarile si completarile ulterioare- integral;

. H.G nr. 19/2024- privind unele masuri referitoare la salarizarea personalului din

sanatate, asistenta sociala si alte sectoare de activitate bugetara- integral;

13

Fisa postului

.

Manager, Director medical

Dir. Financiar Contabil R.U.N.O.S.
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Bibliografia si tematica pentru sustinerea examenului de promovare in grad
profesional imediat superior pentru functia de Economist I din cadrul
Compartimentului Administrativ:

I. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare- integral ;

2. Legea 500/2002 privind finantele publice ., cu modificarile si completarile
ulterioare- integral ;

3. Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea , evident si raportarea
angajamentelor bugetare si legale,cu modificarile si completarile ulterioare-
integral ;;

4. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii — Titlul 11 “Programele
nationale de sanatate , Titlul VII “Spitale” Titlul VIII “Asigurari sociale de
sanatate ”, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul Ministerului Economiei si Finantelor nr. 2634/2015, privind
documentele financiar- contabile- integral ;

6. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si
completarile ulterioare- integral ;

7. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009 privind aprobarea
Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii - integral ;

8. Legea 319/2006 - Lege a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor;

9. H.G. 1425/2006 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Capitolul V - Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatatii in munca

10. Legea nr. 307/2006, r- privind apararea impotriva incendiilor
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- Capitulul Il Obligatii privind apararea impotriva incendiilor,
Sectiunea | Obligatii generale

Manager, Director medical

Dir. Financiar Contabil R.U.N.O.S.




