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CICLUL al il-lea

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.27 alin.1 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile ulterioare, Spitalul
orasenesc Bals initiaza procedura pentru ocupare fara concurs, pe perioada determinata, a unui post
vacant contractual astfel:

- 1 post referent de specialitate gradul I - Biroul Resurse Umane, Normare, Organizare,
Salarizare

Conditii generale de participare:

a)are cetitenia romand, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- minimum 6 ani si 6 luni vechime in specialitata studiilor

Dosarul de inscriere va contine urmatoarele documente:
a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducétorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c)copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d)carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;




e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f)adeverinta medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare
abilitate;
g)curriculum vitae;

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

in cazul documentului prevazut la lit. ), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Actele din dosar vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Dosarele de inscriere se pot depune in termen de 5 zile lucratoare, respectiv perioada 13.12.2021 —
17.12.2021 ora 12,00 la sediul Spitalului orasenesc Bals, Compartiment Resurse Umane

Selectia dosarelor:
- in termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor.
-rezultatele selectiei dosarelor se vor afisa pe pagina de internet a institutiei,

spitalul bals@yahoo.com si la sediul institutiei.

Precizari:

In situatia in care la selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati pentru postul mentionat se va
organiza proba de interviu.

Data si ora interviului va fi publicata in anuntul privind rezultatul selectiei dosarelor.

Relatii suplimentare pe site-ul Spitalului orasenesc Bals spitalul bals@vyahoo.com, la telefon.
0249451651/0249451652 sau la Compartimentul Resurse Umane.

Bibliografia este anexa la prezentul anunt.

MANAGER INTERIMAR,




Anexa la anuntul nr774 76 //5// ¢L?//’J<'/’

. Legea nr.53/2003 — Coduy] Muncii, republicat (art.39 — art.85)

: H.G.nr.286/2011pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea
principiilor generale de OCupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectoru]
bugetar plitit din fondur; publice, republicata

- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din  fondurj
publice, cu modificarile s; completarile ulterioare ( Capitolele: LILIIT)

. Hotararea nr.905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor, cu
modificarile sj completarile ulterioare
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