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» Spitalul Oragenesc Bals, cu sediul in Bals, str.N.Bilcescu, nr.115, Bals, judetul Olt,
organizeazd concurs in conformitate cu prevederile H.G.R nr.286/2011 , cu modificarile
si completirile ulterioare pentru ocuparea urmitoarelor posturi:

-2(doua) posturi vacante infirmieri-compartiment obstetrici-ginecologie;

-1(unu) post vacant infirmieri - debutant—sectia chirurgie generala.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente :

a)cerere de inscriere la concurs adresata managerului unitatii sanitare;

b)copia actului de identitate sau orice alt document (in termen de valabilitate) care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat nastere, certificat casatorie-daca este cazul;
¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de unitatea sanitara;

d) carnetul de munca . pana la data de 31.12.2010, raportul per salariat din Registrul
revisal sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor , in copie;"

e)cazierul judiciar , sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f)adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate si certificat medical formular A4 (‘este anexat la
Metodologia privind procedura de desfasurare a concursului), de la medicul
specialist care sa ateste capacitatea deplina de exercitiu a persoanei care candideaza;
g)eurriculum vitae-model european;

h)chitanta de plata a taxei de concurs : 50 lei(suma se achita la casieria unitatii);

i)dosar cu sina.



Adeverinta care atesta starea de Sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentuluj prevazut la litera e, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziy pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit, b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la sediul unititii, biroul Resurse Umane,
ani pe data de 02.11.2018, inclusiv, ora 14.00, iar selectia dosarelor de inscriere -

05.11.2018.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin
H.G.R nr. 286 din 23 martie 201 I, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romana, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris s vorbit;

¢) are varsta minima reglementat de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiy pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care
impiedicd infiptuirea Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
Dpentru postul de infirmiera -debutant:

-minim scoald generali:

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania say curs de infirmiere organizat de furnizor; autorizati
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanitatii -
Directia generala resurse umane si certificare;

-firi vechime.



2)pentru posturile de infirmieri :

-minim scoali generali;

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati
de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sandtatii -
Directia generali resurse umane si certificare;

- 6 luni vechime in activitate.

Tipul probelor de concurs:

-proba scrisa : 26.11.2018 ora 11.00 .

-proba practica +interviul: 29.11.2018, ora 10.00.

Locul desfasurarii probelor de concurs -sediul Spitalului Orasenesc Bals-sala de curs,

str.N.Bilcescu, nr.115, Bals, Jjudetul Olt.
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- Manual ,, Programul National de Pregitire a Infirmierelor ,, - Note de curs,
Editura Alma Mater 2012;

2. O.M.S nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

3. O.M.S nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationali de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;

4. OM.S nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si
dezinfectie , procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantilor chimici in functie de
suportul care urmeazi si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulirii si
eficientei procesului de sterilizare;

5. Fisa postului.

TEMATICA:



1. Curatarea si dezinfectia prin mijloace chimice a incaperilor din unitatile

sanitare, a mobilierului si obiectelor din incdperi i a obiectelor folosite de

bolnavi;

Pregatirea si schimbarea lenjeriei de pat §i a lenjeriei personale;

Pozitia bolnavului la pat;

Dezbrécarea si imbrécarea bolnavilor;

Toaleta pacientului. Igiena corporald i vestimentari;

Circulatia lenjeriei;

Mobilizarea bolnavului si prevenirea escarelor,

Transportul , distribuirea alimentatiei §i hrinirea bolnavului, regimuri

alimentare;

9. Precautiuni universale si aplicarea acestora pentru prevenirea infectiilor
nozocomiale in unitatile sanitare;

10. Gestionarea deseurilor in unitatile sanitare;

N RN

Afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere la concurs , Se va
realiza in termen de maximum o zi lucratoare de Ja expirarea termenului de depunere a
dosarelor.

Afisarea rezultatelor fiecarei probe de concurs/examen, se va realiza in ziua
sustinerii probelor de concurs.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa, proba practica
+interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zj
lucratoare de la data afisarii rezultatulyi selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise , probei practice +interviul, sub sanctiunea decaderii din acest
drept , conform art.31/H.G.R nr.286/2011.

Art. 32 din H.G.R nr.286/2011, prevede:
.- (1) In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a
conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
(2) In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise, probei practice sau
a interviului comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea
raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o
zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor’’,

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
Spitalului Orasenesc Bals, imediat dupa solutionarea contestatiilor."

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Spitalului Orasenesc Bals, in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de afisare a rezultatelor
contestatiilor depuse pentru ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii «admisy sau «respins."



Rezultatele partial
fi afisate la sediul S
Olt.

€ cat si rezultatele finale obtinute la

probele de concurs vor
pitalului Orasenesc Bals,

str.N.Bilcescu, nr.115, Bals, judetul

Metodologia privind procedura de desfisurare a concursului, conditiile de
participare , documentele necesare inscrierii la concurs, bibliografia si tematica sunt
afisate la sediul unitatii si pe site-ul unitatii ; www.spitalulbals.ro .
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