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ANUNT

Spitalul Orasenesc Bals angajeaza fara concurs, pe perioada determinati, ce nu poate depési 30
de zile de la data incetdrii stirii de alertd, a unui numir de 2 posturi vacante in statul de
functii, de infirmierd debutant (studii generale) — grad profesional “infirmierd debutant” si
1(unu) post vacant de ingrijitoare curatenie(studii generale), respectiv:

-1(unu) post vacant de infirmiera debutant (studii generale) — grad profesional “infirmiera
debutant-Compartiment pediatrie ;

-1(unu) post vacant de infirmiera debutant (studii generale) — grad profesional “infirmiera
debutant - Compartiment obstetrica-ginecologie;

-1(unu) post vacant de ingrijitoare curatenie(studii generale)- Ambulatoriul integrat spitalului.

Conditiile generale de angajare:
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— cunoaste limbe ;
- vArsta minima reglementatd de prevederile legale;

- capacitate deplind de exercifiu.
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a)Conditiile specifice de angajare pentru posturile de infirmiera debutant- grad profesional
“infirmierd debutant:

- nivel de studii — minim generale:

~act doveditor al studiilor absolvite:

- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii - Directia
generala resurse umane si certificare

- yechime; fara vechime

b)Conditiile specifice de angajare pentru postul de ingrijitoare curatenie:

aivel de studii — minim generale:
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- vechime:fara veclime

Dosarul de angajare va cuprinde urmitoarele acte:

| CEREREA DE ANGAJARE adresatd conducétorului institutiei (cerere inscriere-anexa nr.1),

5 COPIA ACTULUI DE IDENTITATE in termen de valabilitate, certificat de nastere,
certificat de casatorie, dupa caz,

3 COPILE DOCUMENTELOR CARE SA ATESTE NIVELUL STUDILORale altor acte

care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor generale si specifice ale posturilor solicitate;
4 COPIILE DOCUMENTELOR CARE SA ATESTE vechimea in munca si in specialitate,
necesara postului/posturilor ce urmeaza sa fie incadrat/incadrate fara concurs, cum ar fi:
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie ;
_ extras din aplicatia REVISAL —,, RAPORT PER SALARIAT” (de la data de 01.08.2011 pénd
in prezent), semnat si stampilat de angajator, In copie sau ADEVERINTELE care atesta
vechimea in muncid/specialitate (de la data de 01.01 2011 pani in prezent) in copie;
5.cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza (anexa nr.2);




ADEVERINTA MEDICALA in original, eliberata de medicul de familie sau certificat
medical din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizie si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza;

CURRICULUM VITAE, model comun european;.

DECLARATIE —prelucrare date cu caracter personal(anexa nr.3);

Candidatii trimit documentele pe  adresa de  e-mail:
secretariat@spitalulbals.ro.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupi
selectia dosarelor sunt admisi mai mulfi candidati, se organizeaza proba de interviu.
in situatia in care in urma selectiei dosarelor rimane un singur candidat, acesta va fi
declarat admis fird a mai fi organizati proba de interviu.
Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii trimit documentele pe adresa de e-mail:
secretariat@spitalulbals.ro.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu.
in situatia in care in urma selectiei dosarelor riméne un singur candidat, acesta va fi
declarat admis fard a mai fi organizati proba de interviu.
Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu

specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Candidatii selectionati pentru angajare, vor prezenta documentele in original
(pentru documentele care au fost depuse in copie pe adresa de e-mail:
secretariat@spitalulbals.ro), pentru confruntare, la angajare.

Dosarele pentru angajare se vor depune la sediul Spitalul Orasenesc Bals, la o data
comunicata ulterior.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0249451651/0249451652.

CALENDARUL DE DESFASURARE A ACTIVITATILOR

— Perioada, data limiti de depunere a dosarelor de angajare:
09.12.2020-15.12.2020, inclusiv, pana la ora 14.00;

—Selectia dosarelor de angajare si afisarea rezultatului selectiei
dosarelor de angajare:16.12.2020



Afisarea rezultatului selectiei dosarelor de angajare: pe site-ul
spitalului: www.spitalulbals.ro)

—Data prezentiirii la post , in vederea derulirii formalititilor
necesare angajirii (prezentarea documentelor in original si

obligatoriu, dosarul medical), se va comunica la sediul unitatii la o

data ulterioara.

MANAGER,
DR.GRIGORIU CARMEN DANIELA




